
Als Tochterunternehmen des internationalen Technikkonzerns Langley Holdings plc bietet Piller kunden-
spezifische Systemlösungen: hochwertige Energiekonditionierung, unterbrechungsfreie Stromversorgung 
sowie Frequenzumformung. Hier haben wir uns insbesondere bei den Kunden als erste Adresse am Markt 
etabliert, die unbedingt auf Strom angewiesen sind – wie z. B. Banken, Flughäfen oder Krankenhäuser. 
Piller beschäftigt annähernd 1000 Mitarbeiter in 24 Ländern. 
 
Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir ab sofort: 

Fachkraft  für Arbeitssicherheit  (m/w/d) 

Aufgaben:  
 

• Beratung und Einhaltung aller Vorschriften und Gesetze aus dem Bereich Arbeitsschutz 

• Weiterentwicklung der Arbeitssicherheitsrichtlinien von Piller in Übereinstimmung mit den gesetzlichen 

Vorschriften und Normen 

• Durchführung von Schulungen im Bereich Arbeitssicherheit und Brandschutz, sowie 

Gefährdungsbeurteilungen an allen Standorten in Deutschland 

• Selbständige Organisation und Durchführung von ASA-Sitzungen 

• Durchführung sowie die Überprüfung der Arbeitssicherheit nach § 6 Arbeitssicherheitsgesetz 

• Untersuchung der Ursachen von Arbeitsunfällen und Vorschlag von Maßnahmen zur Unfallverhütung 

• Vertrauensvolle und zielführende Zusammenarbeit mit Behörden 

• Unterstützung der Führungskräfte bei der Organisation und Durchführung von Sicherheitsrelevanten 

Unterweisungen 

 
Anforderungsprofil: 

 

• Abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Arbeitssicherheit (DGUV Vorschrift 2) 

• Berufserfahrung in vergleichbarer Position, idealerweise in der Elektrotechnik/ -maschinenbau 

• Erfahrung in der Durchführung von Standortinspektionen, Dokumentation von Gefährdungsbeurteilungen 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Aufsichtsbehörden (Berufsgenossenschaft und Gewerbeaufsichtsamt) 

• Durchsetzungsvermögen, souveränes Auftreten und eine sehr gute Kommunikations- und 

Überzeugungsfähigkeit 

• Analytische Denkweise, selbständige und strukturierte Arbeitsweise, Ergebnisorientierung 

• Ausgezeichnete Kenntnisse der Rechtsvorschriften und einschlägigen Managementnormen im Arbeitsschutz 

sowie fundiertes Wissen in den Bereichen Arbeitsschutz, Unfallverhütung und Gesundheitsschutz 

• Sicherer Umgang mit MS Office 

• Grundkenntnisse mit einem ERP-System, vorzugsweise proAlpha 

 
Wir bieten Ihnen  

einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in einem innovativen Unternehmen mit der 
Möglichkeit zur beruflichen Entwicklung. Eine intensive Einarbeitung durch unser erfahrenes  
Team sowie alle notwendigen fachlichen Weiterbildungen, leistungsorientierte Vergütung, 
verschiedene Corporate Benefits wie attraktive Konditionen bei der betrieblichen 
Altersversorgung, PKW- und Bikeleasing gegen Entgeltumwandlung, Kantinenzuschuss, 
Betriebssportgruppen und diverse Vergünstigungen im lokalen Einzelhandel sowie auf 
bekannten Internetplattformen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre Bewerbung an careers@piller.com  

Piller Group GmbH | Abgunst 24 | 37520 Osterode am Harz | www.piller.com  
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