Als Tochterunternehmen des internationalen Technikkonzerns Langley Holdings plc bietet Piller kundenspezifische Sys-
temlésungen: hochwertige Energiekonditionierung, unterbrechungsfreie Stromversorgung sowie Frequenzumformung.
Hier haben wir uns insbesondere bei den Kunden als erste Adresse am Markt etabliert, die unbedingt auf Strom ange-
wiesen sind — wie z. B. Banken, Flughafen oder Krankenhduser. Piller beschaftigt anndhernd 1000 Mitarbeiter in 24
Landern.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir schnellstméglich einen

Technischen Trainer (m/w/d)

Aufgaben: Anforderungsprofil:

e Leitung und Organisation des Training Centers e Elektronik-Ingenieur/in, Elektrotechniker/in oder

o Weiterentwicklung der Infrastruktur im Training Center gleichwertige Berufsausbildung

e Langjahrige Erfahrung in dem Bereich und im Um-

o Kostenstellenverantwortung

o Definition und Erstellung der technischen Vorgaben fur
Schulungen

e Ausarbeitung der Schulungsinhalte
e Erstellung der Schulungsplane
o Erstellung der Schulungsdokumentationen

¢ Bindeglied zwischen den R&D-Abteilungen und dem
Piller Service

e  Durchfiihrung von Schulungen fir:
- Servicetechniker intern
- Servicetechniker der Téchter
- Servicetechniker von Reprasentanten
- Kunden

gang mit der Piller-Produktpalette

Ausgepragte Kommunikations- und Prasentationsfa-
higkeit

Gute PC-Kenntnisse (MS Office, Lotus Notes,)
Umfassende Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Kundenorientiertes Verhalten

Selbstsicheres Auftreten

Reisebereitschaft

Ausgepragte Teamorientierung

Ausgepragtes Qualitatsbewusstsein

Wir bieten lhnen einen sicheren Arbeitsplatz in einem innovativen Unternehmen mit der Mdglichkeit zur beruflichen Ent-
wicklung. Eine intensive und individuelle Einarbeitung durch unser erfahrenes Serviceteam in unserem hauseigenen
Schulungscenter in Osterode am Harz ist fir uns selbstverstandlich.

Sie erhalten eine leistungsorientierte Vergitung nach den Tarifvertragen der Metall- und Elektroindustrie. Zusatzlich bie-
tet Piller Inhnen attraktive Konditionen fiir eine betriebliche Altersvorsorge, ein flexibles Gleitzeitsystem und andere Mitar-
beiterbenefits wie Bikeleasing.

Werden Sie Teil unseres dynamischen Serviceteams bestehend aus deutschlandweit 150 Mitarbeiterninnen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung an maria.friesse@piller.com
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